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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE VALENCIENNES
Créations d'établissements

941 786 675 RCS Valenciennes.

JUSTE MIEUX.

Forme : Société par actions simplifiée.

Administration : Président : Spriet, Caroline Chantal Pascale.

Capital : 1000 EUR.

Adresse : 3, rue Corneille Theunissen, Appartement 68, 59300 Valenciennes.

Origine du fonds : Création.

Etablissement : Etablissement principal.

Activité : Organisation et facilitation d'événements et de prestations en entreprise dans le cadre de la qualité de vie au travail
(Qvt), sous tous leurs aspects. Cela va comprendre : la conception, I'organisation, et la réalisation d'ateliers, séminaires,
conférences, et autres événements visant a promouvoir le bien-étre et I'épanouissement des personnes au travail ;
I'accompagnement des entreprises dans la mise en place de solutions contribuant a I'amélioration des conditions de travail et
de la performance collective ; la location de matériel et équipements servant dans le cadre précité. Il s'agira dans ce cadre de
faire appel a des prestataires pour les événements organisés et les thématiques présentées dans le cadre du bien-étre au travail,
a savoir donc encadrer et coordonner des prestations individuelles ou collectives visant au bien-étre, telles que, sans que cette
liste soit limitative : les interventions en relaxation, yoga, sophrologie, méditation, et autres techniques de détente ; les
massages sur chaise ou toute autre forme de pratique favorisant la relaxation et la réduction du stress au travail ; les pratiques
sportives, ludiques et fédératrices ; les ateliers et formations autour de ces divers domaines. Ces prestataires extérieurs
mobilisés par la société contribueront aussi a la sensibilisation et au conseil en lien avec la qualité de vie au travail, a I'échelle
individuelle ou collective, sous la forme de I'organisation d'ateliers, conférences ou séminaires, incluant sans que cette liste
soit limitative : la gestion des émotions, du stress et des conflits ; I'amélioration des interactions interpersonnelles et de la
communication ; toute autre thématique contribuant au mieux-étre des individus et a I'amélioration du climat de travail. Il
s'agit donc d'assurer I'organisation ou la production d'événements a caractére informatifs, de sensibilisation, et d'une portée
que I'on pourrait qualifier de récréative, par opposition a des interventions de formation au sens strict du Code du Travail..
Adresse : 3, rue Corneille Theunissen, Appartement 68, 59300 Valenciennes.

A dater du : 17 mars 2025.

Date de commencement d’activité : 28 février 2025.

La Directrice de I'information légale et administrative : Anne DUCLOS-GRISIER



