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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE D'AMIENS
Créations d'établissements

988 797 213 RCS Amiens.

YEMANOVA.

Forme : Société par Actions Simplifiée.

Administration : Président : CARNAT Gauthier Pierre Michel nom d'usage : CARNAT. Directeur général : FRINK Aurélie
nom d'usage : BERCHOUD.

Capital : 1000.00 EUR.

Adresse : 14, Rue Baptiste Marcet, 80340 Bray-sur-Somme.

Activité : Activités de formation : La conception, I'organisation et la dispense de formations professionnelles continues et
initiales, dans tous les domaines et secteurs d'activités. La réalisation de bilans de compétences, de validations des acquis de
I'expérience (VAE), et de toutes prestations de conseil en formation. La création, I'édition et la diffusion de supports
pédagogiques, multimédias et numériques. Publics cibles : Les salariés d'entreprises, dans le cadre de la formation continue.
Les demandeurs d'emploi, dans le cadre de programmes de réinsertion professionnelle. Les étudiants et jeunes diplémés, dans
le cadre de formations initiales et de perfectionnement. Les travailleurs indépendants et les entrepreneurs, dans le cadre de
formations spécifiques a la gestion et au développement d'activités. Les particuliers souhaitant acquérir de nouvelles
compétences ou se reconvertir professionnellement. Modalités d'évaluation : La mise en place de dispositifs d'évaluation des
acquis de la formation, incluant des tests de connaissances, des mises en situation professionnelle, et des évaluations
continues. La délivrance de certificats de formation et de dipldmes reconnus, en fonction des résultats obtenus par les
participants. La réalisation de suivis post-formation pour évaluer I'impact des formations sur I'évolution professionnelle des
participants. L'utilisation de questionnaires de satisfaction pour recueillir les retours des participants et améliorer
continuellement les programmes de formation. La collaboration avec des institutions publiques et privées pour le
développement de programmes de formation adaptés aux besoins du marché du travail. La recherche et le développement
dans le domaine de la pédagogie et des nouvelles technologies appliquées a la formation. La participation a des salons,
conférences, et événements professionnels en lien avec la formation et I'éducation..

Date de commencement d’activité : 23 juin 2025.

La Directrice de I'information légale et administrative : Anne DUCLOS-GRISIER



